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OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA

o javnom natjedaju za prijam u sluZbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Biograda na Moru na radno

mjesto vi$i strudni suradnik zanaplatu - I izvr5itelj lica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad

od 3 (tri) mjeseca.

Prijave na javni natjedaj podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave javnog natjedaja u

,,Narodnim novinama", osobno ili poStom preporudenom poiiljkom, na adresu: Grad Biograd na Moru,

Trg kralja Tomislava 5,23210 Biograd na Moru, s naznakom: ,,Prijava na javni natjeiaj - vi5i struini
suradnik za naplatu - NE OTVARAJ*.

Izrazikoji se koriste u ovoj obavijesti i uputama za osobe u muSkom rodu uporabljeni su neutralno i

odnose se na mu5ke i Zenske osobe.

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

. provodi op6e propise i akte gradonadelnika i Gradskog vije6a u vezi sa naplatom gradskih

prihoda, ustrojava, vodi i aZurira evidencije i dokumentaciju u vezi s naplatom gradskih prihoda,

priprema strudne podloge i materijale u vezi s naplatom gradskih prihoda,

r izraduje opomene i nacrte rjeSenja za prisilnu naplatu gradskih prihoda,

. obavlja sloZenije radunovodstveno-financijske, knjigovodstvene i analitidke poslove u vezi s

naplatom propisanih ili ugovorenih gradskih prihoda, provjerava aZurnost i todnost obraduna i

nuiogu u ostvarivanju propisanih gradskih prihoda, te brine o aZurnosti i rokovima naplate,

izvje5tava prodelnika o poduzetim mjerama naplate gradskih prihoda, te po potrebi o tome

sadinj ava odgovaraj u6 a izv jei6a,
. obavlja i druge poslove po nalogu prodelnika.

2. PODACI O PLAEI

pla6u sluZbenika u jedinici lokalne samouprave dini umnoZak koeficijenta sluZenosti poslova radnog

mjesta na koje je sluZbenik rasporeden i osnovice za izrahtn pla6e, uve6an za 0,5oh za svaku navr5enu

goain, radnog staZa. Odlukom o koeficijentima za obradun pla6e sluZbenika inamje5tenika

Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru (,,SluZbeni glasnik Grada Biograda na Moru",

br.Bl22.)r|radnomjesto viseg strudnog suradnikazanaplatttutvrden je koeficijent 3,40.
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3. NA.IN oBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI

KANDIDATA

Prethodnu provjeru znanjai sposobnosti kandidata provodi Povjerenstvo za provedbujavnog nadedaja

imenovano od strane prodelnice Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru, putem pisanog

testiranja, provjere praktidnog rada(poznavanje rada na radunalu) i intervjua.

Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10. Intervju se provodi

samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti

kandidata na provedenom testiranju i provjeri praktidnog rada(poznavanje rada na radunalu).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne

uvj ete j avnog natj edaj a.

Pravni i drugi izvori za pripremanie kandidata za testiranie

Pisano testiranje obuhva6a provjeru znanjao poznavanju pravnih propisa:

. Zakon o lokalnoj ipodrudnoi (regionalnoi) samoupravi (NN 33101.,60101., 129105., 109107.,

125108.,36109.,150/11., 144112,137115. - ispr', 123117., 98119, i 144120.)

o Zakono proradunu (NN 144121.)

o Zakon o lokalnim porezima (NN I 15116., 101117. i 114122.)

o Zakon o financiranju jedinica lokalne i podrudne (regionalne) samouprave (NN 127117., 138120' i
tsU22.)

. Op6i porezni zakon (NN 115116,106/18., 121119.,32120.,42120. i 114122.)

. Zakon o op6em upravnom postupku (NrN 47109. i 110121.).

Provjera praktiinog rada (poznavanje rada na radunalu): Za praktidnu provjeru znanja rada na

radunalu provesti 6e se provjera koja ukljuduje poznavanje kori5tenja programa: word, excell, outlook i

internet.

Intervju obuhvada: provjeru socijalnih vje5tina (komunikacijskih i interpersonalnih) te osobnih

kvaliteta relevantnih za posao i provjeru motivacije.

Pravila i postupak testirania

a) Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata 6e biti zatraLeno predodavanje odgovaraju6e

identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne6e mo6i

pristupiti testiranju.
b) Zakandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ie se da je povukao prijavu na javni nadedaj.

c) Po utvrdivanju identiteta, kandidatima 6e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.

Provjera pisanim testiranjem (10 pitanja) traje 60 minuta, dok 6e se provjera praktidnog rada

(poznavanje rada na radunalu) provesti u trajanju od 30 minuta.

d) Kandidati su duZni pridrZavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.

e) Zavrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopu5teno:

o koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilje5kama,

. koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

o napu5tati prostoriju u kojoj se odvija provjera znanja i sposobnosti,

. razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji drugi nadin remetiti koncentraciju kandidata'

I Kandidatl koji ie se ponasati neprimjereno ili 6e prekr5itijedno od gore navedenih pravila biti 6e

udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerensfvo ne6e bodovati.
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g)Zasvaki dio provjere znanja(pisano testiranje iprovjera praktidnog rada) dodjeljuje se od I do 10

6odova ili se uprduje 0 bodova. Smatra se da su kandidati uspjeSno poloZili testove ako su iz svakog

dijela provje re znanja, sposobnosti i vjeStina ostvarili najmanje 50% (5 bodova) na testiranju.

nj fanalaati koji ostvare najmanje 50% bodova na pisanom testiranju i praktidnoj provjeri znanja na

radunalu, pristupit 6e razgovoru s Povjerenstvom (intervju). Povjerenstvo kroz intervju s kandidatima

utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada

Biograda na Moru. Rezultati intervjua boduju se od 1 do l0 bodova'

i) Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka.

j) Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom

broju bodova s obzirom na rezultate provedene provjere znanja i sposobnosti.

k) Povjerenstvo izraduj e i uz ranije utvrdenu rang-listu kandidata, podnosi prodelnici Jedinstvenog

upravnog odjela Grada Biograda na Moru izvje56e o provedenom postupku provjere znanja i

sposobnosti, koje izvje56e potpisuju svi dlanovi Povjerenstva.

l) Prodelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru donosi rjeSenje o prijmu u sluZbu

koje se dostavlja svim kandidatima prijavljenim na predmetni javni nadedaj. Kandidat t<oj1 ltLe
zadovoljan rje5enjem o prijmu ima pravo podnijeti Zalbu u roku I 5 dana od dana primitka rielenja. Zalba

se predaje u pisarnicu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru ili putem po5te,

gradonadelniku Grada Biograda na Moru.
m) Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o izboru u roku

od 8 dana, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluZbu.

Vrijeme odrLavanjaprethodne provjere znanja isposobnosti kandidata bit 6e objavljeno na sluZbenoj

mreZnoj stranici Grada Biograda na Moru (1-\t:ru.b.i-sgt-aehAmo-tu,-LLf) i na oglasnoj plodi Grada Biograda

na Moru na adresi: Grad Biograd na Moru, Trg kralja Tomislava 5,23210 Biograd na Moru, najkasnije
pet (5) dana prije odrZavanja provjere.

5. DODATNE UPUTE I INFORMACIJE
Molimo podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnoga i/ili mobilnog telefona te adresu elektronidke

po5te na koje, u sludaju potrebe, mogu bitikontaktirani tijekom natjedajnog postupka.

Takoder molimo podnositelje da prijavi priloZe sve isprave nazna(ene u natjedaju - manjak samo jedne

isprave automatski iskljuduje podnositelja iz statusa kandidata. Ukoliko uwrdite da je potrebno dopuniti

prijavu koju ste ve6 podnijeli, to je mogu6e udiniti zakljudno do isteka natjedajnog roka.

Nema mogu6nosti naknadne dostave dokumentacije, bez obzira na razloge.

Kandidat moZe tijekom natjedajnog postupka pisanim putem povu6i prijavu.

ZA PROVEDBU
ATJEiAJAN
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