NN 56/2022 (18.5.2022.), JAVNI NATJECAJ - Grad Biograd na Moru

Klasa: 112-01/22-01/01

Urbroj: 2198-16-01-22-2 od 11. V. 2022. (3655)

Na temelju ¢lanaka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18.1112/19.; dalje u tekstu: ZSN) i naloZzenim mjerama iz Zapisnika o provedenom
neposrednom inspekcijskom nadzoru Ministarstva pravosuda i uprave, Uprave za pravosudnu i upravnu inspekciju, Sektora
upravne inspekcije, Sluzbe za inspekciju lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, Gradonacelnik Grada Biograda na
Moru, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje procelnika/ice Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru - 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati sljedece opce uvjeti propisane ¢lankom 12. ZSN-a:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba imenuje.

Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist prirodne, tehnicke, drustvene, humanisticke, biomedicinske ili biotehnicke struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravljanje tijelom,

- poloZen drZavni ispit,

- poznavanje jednog stranog jezika,

- poznavanje rada na racunalu.

Osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku stru¢nu spremu mogu biti rasporedene na radna mjesta za koja je kao
uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar struke ili stru¢ni specijalist (¢lanak 35. stavak 1. Uredbe o lasifikaciji radnih
mijesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 74/10. i 125/14; dalje u tekstu: Uredba).
Sukladno ¢lanku 24. stavcima 2. i 3. Uredbe, na radno mjesto procelnika moze biti imenovana te se na javni natjecaj se
moze prijaviti i sveulili$ni prvostupnik odnosno stru¢ni prvostupnik prirodne, tehnicke, drustvene, humanisticke,
biomedicinske ili biotehni¢ke struke, odnosno osoba koja je po ranijim propisima stekla vi§u struénu spremu traZene struke
(&lanak 35. stavak 2. Uredbe), koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i ispunjava ostale
uvjete za imenovanje. Takva osoba moZe biti imenovana za procelnika ako se na javni natjecaj ne javi osoba koja ispunjava
propisani uvjet stupnja obrazovanja.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim propisma, kao i radno iskustvo
ostvareno obavljanjem poslova u medunarodnim organizacijama (Clanak 13. ZSN-a).

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen drZavni ispit, moZe se primiti u
sluzbu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit polozi u roku od godine dana od prijma u sluzbu (¢lanak14. ZSN-
a).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢&iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. ZSN-a.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine br. 82/08., 125/11., 20/12., 138/12. 1 69/17.), a izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za osobe u muskom rodu,
uporabljeni su neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa prebivalista, broj
mobitela/telefona, po mogucnosti adresa elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati te je istoj potrebno priloZiti sljedece:

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),



- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice, a ako podnositelj prijave
ne posjeduje niti jednu od navedenih isprava tada se kao dokaz moze priloZiti preslika domovnice), odnosno za osobe koje
su strani drzavljani ili osobe bez drZavljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleZnog za sluzbenicke odnose,

— dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (preslik diplome, uvjerenja ili potvrde),

— dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak te da nije pravomo¢no osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSN-
a (uvjerenje nadleznog suda u presliku, ne starije od 1 mjeseca od dana objave ovog javnog natjecaja),

- dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan
staZ i stru¢na sprema (u izvorniku, ne starije od 1 mjeseca od dana objave ovog javnog natjeCaja), te potvrda prijasnjeg
poslodavca odnosno druga isprava (preslik ugovora o radu, rjeenja i sli¢no) iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na kojim
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima stru¢ne spreme i struke,

- dokaz o poloZenom drzavnom ispitu (preslik uvjerenja ili svjedodzbe o polozenom ispitu — odnosi se na podnositelja
prijave koji ima poloZen drZavni ispit),

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (uvjerenje, certifikat, preslik svjedodzbe, potvrda ili vlastorucno pisana izjava
kandidata)

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezika (uvjerenje, preslik sviedodzbe, potvrda)

- vlastoruéno potpisana izjave kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a (u izvorniku).
Preslike trazenih dokumenata ne moraju biti ovjerene, a izabrani kandidat duZan je prije dono3enja rjeSenja o imenovanju
dostaviti na uvid izvornike dokumenata.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavit ce izabrani kandidat prije donoenja rjeSenja o imenovanju.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju prednost u odnosu na ostale
osobe samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo. Kandidat koji se u prijavi
pozove na to pravo obvezan je priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je uredeno to pravo.

Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,98/19. i 84/21.) duZan je uz prijavu dostaviti sve dokaze iz Clanka 103.
navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapogljavanja objavljeni su na sluzbenoj
mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske (https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843).

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da, ako na kraju provedenog pisanog testiranja kandidata i provedenog intervjua,
kandidati koji su po rang-listi ostvarili najvei i isti broj ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju imaju oni kandidati
koji su se u svojoj prijavi pozvali na to pravo i isto dokazali s odgovarajucim dokazima.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj i njegova prijava nece biti razmatrana te ¢e mu o tome biti dostavljena pisana
obavijest protiv koje nema mogucnosti podnodenja pravnog lijeka.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e provedena prethodna provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja, provjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj. Intervju Ce se provesti samo
s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % bodova pojedinaéno iz pisanog testiranja i provjeri prakti¢nog rada na
racunalu.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru dostupni su na sluzbenoj mreznoj stranici Grada
Biograda na Moru (www.biogradnamoru.hr), kao i na oglasnoj plo¢i Grada Biograda na Moru.

Na oglasnoj ploti Grada Biograda na Moru i na sluzbenoj mreznoj stranici Grada Biograda na Moru
(www.biogradnamoru.hr) bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provijere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat e se samo u svrhu provedbe javnog natjecaja. Kandidati prijavom na javni
natjecaj pristaju da Grad Biograd na Moru, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog javnog natjecaja
obraduje samo u obujmu i samo u svrhu njegove provedbe, od ovlastenih osoba za provedbu javnog natjecaja, sukladno
Uredbi (EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti poda’gaka (Narodne
novine broj 42/18.) od 9. svibnja 2018. godine i Pravilniku o prikupljanju, obradi, koriStenju i zastiti osobnih podataka



(Sluzbeni glasnik Grada Biograda na Moru broj 5/18.). Grad Biograd na Moru s osobnim podacima postupat ¢e sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili odtecenja.
Pisane prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Biograd na Moru, Trg kralja Tomislava 5, 23210 Biograd na Moru, s naznakom:
»Prijava na javni natjecaj za imenovanje procelnika/ice Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru - ne
otvaraj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se izabrati kandidat te se u tom sluc¢aju donosi odluka o ponistenju natje¢aja protiv koje
nije dopusteno podno3enje pravnih lijekova. Odluka o ponistenju natjecaja dostavlja se svim kandidatima prijavljenim na
natjecaj. Odluka o poniStenju natjecaja donosi se i u slu¢aju kada se na natje¢aj ne prijavi ni jedan kandidat.

Grad Biograd na Moru



