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OBAVIJEST | UPUTE KANDIDATIMA

0 oglasu za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Biograda na Moru na radno mjesto referent
— komunalno-poljoprivredno-pomorski redar - 1 izvrsitelj/ica, radi obavljanja poslova ¢iji se opseg
privremeno povecao, na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (8est) mjeseci, uz obvezni probni rad od 2
(dva) mjeseca, na nepuno radno vrijeme (4h/dnevno).

Prijave na oglas podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave oglasa kod nadlezne sluzbe za
zaposljavanje, osobno ili po§tom preporu¢enom posiljkom, na adresu: Grad Biograd na Moru, Trg kralja
Tomislava 5, 23210 Biograd na Moru, s naznakom: ,,Prijava na oglas — referent — komunalno-
poljoprivredno-pomorski redar - NE OTVARAJ“.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti i uputama za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i zenske osobe.

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

e Obavlja nadzor nad provedbom propisa kojima se ureduje komunalni red na podru¢ju Grada:
uredenje naselja (oznacavanje imena naselja, ulica, trgova i obiljezavanje zgrada brojevima,
uredenje i odrzavanje okuénica, javna rasvjeta, uredenje javnih zelenih povrSina, drzanje
zivotinja, postavljanje reklamnih i oglasnih predmeta, odrzavanje djecjih i sportskih igralista,
spomenici, spomen-ploce, skulpture i sli¢ni predmeti, koriStenje javnih povrsina, skupljanje,
odvoz i postupanje sa skupljenim komunalnim otpadom, uklanjanje snijega i leda, uklanjanje
protupravno postavljenih predmeta), izlazi na teren, sastavlja potrebne zapisnike o izvrSenom
nadzoru te izdaje obvezne prekrSajne naloge i druge akte u slucaju krSenja Odluke o
komunalnom redu, u provedbi nadzora nad provedbom Odluke o komunalnom redu ima pravo
i obvezu provodenjem upravnog ili neupravnog postupka rjesenjem ili na drugi propisani nacin
narediti mjere za odrzavanje komunalnog reda propisane odlukom o komunalnom redu odnosno
druge mjere propisane zakonom, obavlja nadzor nad provedbom propisa o drzanju kuénih
ljubimaca (uvjete i naCin drzanja kuénih ljubimaca, kretanje kuénih ljubimaca na javnim
povrsinama), propisa kojima se ureduje zastita od buke u djelokrugu Grada, propisa kojima se
ureduje autotaksi prijevoz putnika, propisa kojima se ureduju nerazvrstane ceste na podrucju
Grada, Zakona o gradnji i Zakona o gradevinskoj inspekciji (za poslove koje su navedenim
propisima stavljeni u nadleznost Grada), izlazi na teren, sastavlja potrebne zapisnike o
izvrSenom nadzoru te izdaje obvezne prekr$ajne naloge i druge akte u slucaju povrede
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navedenih propisa te rjeSenjem ili na drugi propisani na¢in u upravnom ili neupravnom postupku
nareduje propisane mjere u svrhu uklanja povrede istih,

e provodi nadzor nad provodenjem agrotehnickih mjera i mjera za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednog zemljista sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljistu i odlukama Grada
(kontrolira obradu poljoprivrednog zemljista radi sprjecavanja njegove zakorovljenosti, provodi
mjere radi zastite od erozije, provodenje mjera zabrane odnosno obveze uzgoja pojedinih vrsta
bilja, provodi mjere radi suzbijanja bolesti i S$tetoCina, vr$i nadzor nad koriStenjem i
unistavanjem biljnih otpadaka, nadzire odrzavanje zivica i meda, poljskih putova i odrzavanja
kanala, i druge mjere za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina), samostalno donosi
rjeSenja kojima nareduje radnje u svrhu provodenja odluka o agrotehni¢kim mjerama i mjerama
za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednog zemljista i rudina iz ¢lanka 10. i 12. Zakona o
poljoprivrednom zemljiStu, o utvrdenom stanju i poduzetim mjerama izvjeStava nadleznu
inspekciju, izri¢e kazne, predlaze pokretanje prekr$ajnih postupaka te poduzima i druge radnje
i mjere na koje je propisima ovlasten,

e provodi nadzor nad provedbom odluke o redu na pomorskom dobru u op¢oj uporabi i drugih
propisa kojima se ureduje odrzavanje reda na pomorskom dobru, provodi mjere za odrzavanje
reda na pomorskom dobru u opéoj uporabi (nezakonito gradenja, drugo oStecenje ili druga
nezakonita radnja na pomorskom dobru), obavjestava nadleznog tijela o utvrdenim radnjama,
obavljanje drugih poslove odredene odlukom o redu na pomorskom dobru i propisima kojima
se ureduje odrzavanje reda na pomorskom dobru u opéoj uporabi, pokrece i provodi upravni ili
neupravni postupak te nareduje odgovarajuce mjere u skladu s odlukom o redu na pomorskom
dobru u op¢oj uporabi, provodi izvrSenje mjera, kontrolira koristenja pomorskog dobra sukladno
izdanim rjeSenjima prikupljanjem podataka na terenu, provodi upravni postupaka i donosi
odgovarajuca rjesenja te nadzire izvrSenje izdanih rjeSenja,

e U provedbi nadzora suraduje sa pravosudnim tijelima, tijelima prisilne naplate, policijom i
drugim tijelima,

e obavlja i druge poslove po nalogu procelnika.

2. PODACI O PLACI

Plac¢u sluzbenika u jedinici lokalne samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sluzenosti poslova radnog
mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza. Odlukom o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru (,,SIuzbeni glasnik Grada Biograda na Moru®,
br. 8/22., 11/23. i 12/24.) za radno mjesto referenta — komunalno-poljoprivredno-pomorskog redara
utvrden je koeficijent 2,60.

3. NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam
u sluzbu (dalje u tekstu: Povjerenstvo) imenovano od strane proc€elnice Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Biograda na Moru, putem pisanog testiranja, provjere prakticnog rada (poznavanje rada na
racunalu) i intervjua.

Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10. Intervju se provodi
samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti
kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada (poznavanje rada na racunalu).
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete oglasa.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje

Pisano testiranje obuhvaca provjeru znanja o poznavanju pravnih propisa:



e Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, br. 33/01., 60/01.,
129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12. i 19/13. - procisceni tekst, 137/15. — ispr.,
123/17., 98/19. 1 144/20.)

Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine*, br. 47/09. 1 110/21.)

Zakon o pomorskom dobru i morskim lukama (,,Narodne novine®, br. 83/23.)

Zakon o gradevinskoj inspekciji (,,Narodne novine®, br. 153/13., 115/18. 1 145/24.)

Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,Narodne novine®, br. 20/18., 115/18., 98/19.1 57/22.)
Prekrsajni zakon (,,Narodne novine“, br. 107/07., 39/13., 157/13., 110/15., 70/17., 118/18. i
114/22.)).

Provjera prakticnog rada (poznavanje rada na racunalu): Za praktiénu provjeru znanja rada na
racunalu provesti Ce se provjera koja ukljucuje poznavanje koriStenja programa: word, outlook i internet.

Intervju obuhvaca: provjeru socijalnih vjestina (komunikacijskih i interpersonalnih) te osobnih
kvaliteta relevantnih za posao i provjeru motivacije.

Pravila i postupak testiranja

a) Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata Ce biti zatrazeno predocCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet neCe moci
pristupiti testiranju.
b) Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
c) Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.
Provjera pisanim testiranjem (10 pitanja) traje 60 minuta, dok ¢e se provjera prakticnog rada
(poznavanje rada na racunalu) provesti u trajanju od 30 minuta.
d) Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.
e) Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

e koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

o  koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

e napustati prostoriju u kojoj se odvija provjera znanja i sposobnosti,

e razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata.
f) Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih pravila biti ¢e
udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo ne¢e bodovati.
g) Za svaki dio provjere znanja (pisano testiranje i provjera prakti¢nog rada) dodjeljuje se od 1 do 10
bodova ili se utvrduje 0 bodova. Smatra se da su kandidati uspjesno polozili testove ako su iz svakog
dijela provjere znanja, sposobnosti i vjestina ostvarili najmanje 50% (5 bodova) na testiranju.
h) Kandidati koji ostvare najmanje 50% bodova na pisanom testiranju i prakti¢noj provjeri znanja na
raCunalu, pristupit ¢e razgovoru s Povjerenstvom (intervju). Povjerenstvo kroz intervju s kandidatima
utvrduje interese, profesionalne ciljeve 1 motivaciju za rad u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada
Biograda na Moru. Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10 bodova.
i) Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova s obzirom na rezultate provedene provjere znanja i sposobnosti.
J) Povjerenstvo izraduje i uz ranije utvrdenu rang-listu kandidata dostavlja procelnici Jedinstvenog
upravnog odjela Grada Biograda na Moru izvjes¢e o provedenom postupku provjere znanja i
sposobnosti, koje izvjesce potpisuju svi ¢lanovi Povjerenstva.
k) Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru za izabranog kandidata donosi
rjeSenje o prijmu u sluzbu najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava na oglas.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom
objavom na sluzbenoj mreznoj stranici Grada Biograda na Moru (www.biogradnamoru.hr). Kandidat
koji nije primljen u sluzbu moZe podnijeti Zalbu gradonagelniku Grada Biograda na Moru. Zalba se
predaje u pisarnicu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Biograda na Moru ili preporu¢eno putem poste.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na sluZzbenoj
mreznoj stranici Grada Biograda na Moru (www.biogradnamoru.hr) Grada Biograda na Moru na adresi:



http://www.biogradnamoru.hr/
http://www.biogradnamoru.hr/

Grad Biograd na Moru, Trg kralja Tomislava 5, 23210 Biograd na Moru, najkasnije pet (5) dana prije
odrZavanja provjere.

5. DODATNE UPUTE | INFORMACIJE

Molimo podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnoga i/ili mobilnog telefona te adresu elektronicke
poste na koje, u slucaju potrebe, mogu biti kontaktirani tijekom natjeajnog postupka.

Takoder molimo podnositelje da prijavi priloZe sve isprave naznacene u oglasu — manjak samo jedne
isprave automatski iskljucuje podnositelja iz statusa kandidata. Ukoliko utvrdite da je potrebno dopuniti
prijavu koju ste ve¢ podnijeli, to je moguce uéiniti zaklju¢no do isteka oglasnog roka.

Nema moguénosti naknadne dostave dokumentacije, bez obzira na razloge.

Kandidat moze tijekom oglasnog postupka pisanim putem povuci prijavu.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA



